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X PUNTO DE VISTA : LA PROFESIONALIDAD DEL MEDICO NO DEPENDE DE
;74%"")‘\_’ AGUINALDOS
\ El presidente del Colegio de Médicos de Salamanca, Manuel G6mez Benito,
cuestiona el planteamiento de incentivar a los médicos de Atencién Primaria por
reducir las bajas por enfermedad, pues se atenta al ejercicio y a la dignidad del
profesional.

SE INCREMENTAN LAS DIFERENCIAS SALARIALES ENTRE LOS MEDICOS

n‘“ ’ DE PRIMARIA
El vocal de Atencién Primaria del Colegio de Médicos de Granada, Vicente
Matas Aguilera, ha presentado ante la Asamblea de vocales de Atencién
Primaria Rural de la Organizacién Médica Colegial (OMC) el estudio
‘Retribuciones de cuatro tipos de médico Atencién Primaria en Espafia, afio
2009', en el que se muestran las grandes desigualdades de los salarios de los
médicos espafioles.

EL DEFENSOR DEL PUEBLO ADMITE A TRAMITE LA QUEJA DE CCOO Y,
UGT SOBRE EL AREA UNICA EN MADRID
El Defensor del Pueblo, Enrique Mdgica, ha admitido a tramite la queja remitida
por los sindicatos CCOO y UGT en la que se analizan las irregularidades de la
recientemente aprobada Ley de Libre Eleccion y el consiguiente
establecimiento de un Area Unica en la Comunidad de Madrid, algo que no ha
sido del agrado del consejero de Sanidad, Juan José Guemes.

DIMES Y DIRETES
La légica satisfaccion sanitaria de los castellanos-manchegos. - Sanitas, en la
cabalgata de Reyes. - La buena accién de los empleados de Lilly. - Tras las
navidades, la visita a los cirujanos plasticos.

ﬁmm NOMBRES PROPIOS
José Ignacio Nieto avanza las acciones del Centro de Investigacién Biomédica
g‘& de La Rioja. - Carmen Yolanda Fuentes Rodriguez, directora médico del
Hospital Carlos Ill de Madrid. - Manuel Marin hace balance de las inversiones
ﬁ &m del Departamento de Salud de La Ribera. - Vicente Pons trabaja en el prototipo
de endoscopia 'Endoworm'. - Rafael Vila Candel, Premio de Investigacién en
Enfermeria del CECOVA.

ULTIMAS NOTICIAS
Aumenta la satisfaccion de los ¢ llano-manchegos con su sistema sanitario.
- Publicada la nueva version catalana actualizada de la 'Clasificacion
Internacional de Enfermedades'. - El H. General de Alicante realiza la primera
extraccion de cancer de colon a través de la vagina. - Los nuevos hospitales
publicos de Madrid concentran el 20 por ciento de la actividad asistencial.

MEDICAMENTOS
Andalucia lidera un grupo de trabajo para la receta electrénica en Europa. -
‘Informacién terapéutica del sistema nacional de salud' deja de publicarse en
papel. - Mylan lanza Curmyl, citostatico inhibidor de la aromatasa.

DOCUMENTO: FARMACOVIGILANCIA. EL PAPEL DE LOS
PROFESIONALES FARMACEUTICOS EN LA PRACTICA DIARIA
El Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos ha publicado un
informe sobre el papel de los profesionales farmacéuticos en la practica diaria
en relacién con la farmacovigilancia que, por su interés, recogemos para
nuestros lectores.

http://mail.google.com/mail/?ui=2&view=bsp&ver=1qygpcgurkovy 05/01/2010
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SE INCREMENTAN LAS DIFERENCIAS SALARIALES ENTRE LOS MEDICOS DE
PRIMARIA

Madrid 05/01/2010 El vocal de Atencion Primaria del Colegio de
Médicos de Granada, Vicente Matas Aguilera, ha presentado ante
la Asamblea de vocales de Atencién Primaria Rural de la
Organizacion Médica Colegial (OMC) el estudio 'Retribuciones de
cuatro tipos de médico Atencion Primaria en Espafa, afio 2009°,
en el que se muestran las grandes desigualdades de los salarios
de los médicos espanfioles.

Vicente Matas y Josep Fumadé

En el marco de este acto, en el que participd Gaspar Llamazares, presidente de la Comision de Sanidad del
Congreso de los Diputados, los médicos denunciaron que las diferencias retributivas, ya escandalosas en afios
anteriores, se han incrementado durante el Ultimo ejercicio. Este trabajo se viene realizando desde el afio 2003
por la Vocalia del Colegio de Granada, con la colaboracion de las Vocalias de Médicos de Atencion Primaria Rural
de Espafa.

Aunque por el momento s6lo se ha presentado un avance del estudio y los datos son provisionales, a la espera
de confirmacion por parte de los vocales y los Servicios de Salud, sus autores han podido saber ya que las
diferencias entre la maxima retribucién y la minima nacional han aumentando, llegando a alcanzar mas de
24.100 euros al afio (48,50 por ciento) en el médico tipo 1 (sin exclusiva y sin guardias) y sobrepasando
ampliamente los 14.600 euros anuales en los otros tipos de médico. Asimismo, destacan que las diferencias con
la media nacional son muy importantes, sobrepasando los 10.100 euros al afo (20,30 por ciento) en el médico
tipo 1.

Un sistema eficiente a costa de los médicos

Segun Vicente Matas y Josep Fumado, vocal de Atencion Primaria Rural de la OMC, en Espafa disfrutamos de un
buen Servicio Nacional de Salud, que ofrece buenas prestaciones a un coste muy asequible y es, posiblemente,
uno de los méas eficientes del mundo, pero todo esto esta basado en unos sueldos bajos de sus médicos. En este
sentido, sus retribuciones estan muy alejadas de las que perciben los médicos de paises de nuestro entorno y, a
modo informativo, los autores citan los casos de Reino Unido (90.000-144.000 euros/afo), Suiza (106.000-
128.000), Alemania (60.000-80.000), Irlanda (66.000-100.000), Suecia (55.000- 71.000), Austria (50.000-
100.000), Bélgica (75.000-107.000), Francia (60.000-115.000), Italia (45.000-84.000), Portugal (40.000-
60.000) y Estados Unidos (147.000-170.000 doélares/afo).

Crece entre los Médicos Espafoles el sentimiento de discriminacion y de escasa valoracion profesional que
finalmente conduce a la desmotivacion y al sindrome de "burnout”, principales problemas del Sistema Nacional
de Salud. Para Matas y Fumadod, la creciente emigracion a otros paises es una muestra de los bajos sueldos, de
la inestabilidad laboral y de las grandes diferencias en el ejercicio profesional. Consecuencia de ello son las
graves dificultades a la hora de encontrar sustitutos durante las ausencias reglamentarias de los médicos.

Diferencias ostensibles en las guardias

Las diferencias en Espafia se producen fundamentalmente en las guardias, en la Carrera Profesional, en el pago
por tarjeta, en los complementos especificos y la productividad. Un caso especialmente preocupante es el del
precio de la hora de Atencién Continuada-guardia. Segun recuerdan los autores del estudio, la realizacion de 50
horas de guardia al mes equivale a 550 horas al afio y esto supone que un médico que las realice trabaja
durante tres afios un total de 1.650 horas extra, lo que se corresponde, sumado a su trabajo normal, con la
jornada laboral de cuatro afios de cualquier otro empleado publico.

Las horas se realizan principalmente por la noche, en sdbados y en festivos, y este importante esfuerzo, que no
tiene equivalente en toda la Administracién Publica, recibe una remuneracion que va, en dia laborable, desde un
maximo de 27,54 euros por hora en Murcia, hasta un minimo de 18,04 euros en Andalucia, existiendo una
diferencia de 9,50 euros la hora (52,66 por ciento). En dias festivos estas desigualdades se incrementan, al
cobrar el maximo (30,60 euros por hora) en Murcia y Canarias, y el minimo (18,93 euros) en Ceuta y Melilla
(INGESA), con una diferencia de 11,67 euros la hora (61,65 por ciento). Pero, segun el estudio, es en los
festivos especiales (en general seis dias al afo) donde las diferencias son verdaderamente escandalosas e
incomprensibles (190,97 por ciento de diferencia entre Murcia e INGESA).
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Los politicos tienen la palabra

Desde este informe, los médicos reclaman que el Pacto de Estado por la Sanidad incremente el porcentaje del
PIB (al menos el 1 por ciento) dedicado a este ambito y muy especialmente a la Atencion Primaria, dado que de
otro modo sera muy dificil atender el incremento del gasto que supone el crecimiento y envejecimiento de la
poblacién, la expansion de la cartera de servicios y la justa actualizacion econémica de las retribuciones de los
meédicos, sin olvidar politicas activas de reconocimiento a estos "magnificos profesionales".

5 VER: AVANCE DE RESULTADOS
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